VEDTZAGTER Kolding Egnsteater

§1.
Kolding Egnsteater er en selvejende institution med hjemsted i Kolding Kommune.

§2.
Institutionens primaere formal er at drive teatervirksomhed som egnsteater i henhold til
teaterloven. Endvidere kan institutionen gennemfgre gaestespil og lign. samt indga i lokale
samarbejdsrelationer med det formal at skabe lokal forankring.

Det primaere formal tilstraebes opndet gennem professionel produktion i kontinuerlig drift med
fortlgbende produktion til eget fast spillested og turnévirksomhed.

§3.
Ved institutionens stiftelse bestar dens formue af de aktiver og passiver, der fremgar af
abningsbalancen 1. april 2008.

§ 4.
Institutionen ledes af en bestyrelse bestaende af udpegede og selvsupplerede medlemmer, og
sammensattes som fglger:

Bestyrelsen bestar af minimum 5 medlemmer og hgjest 7.
2 udpeges af Kolding Kommune som sidder i 4 ar — (fglger valgperioden)

De 3-5 medlemmer er selvsupplerende og indszettes i bestyrelsen ved almindelig
flertalsbeslutning. De sidder der for en 4 arig periode — der gar modsat ovenstaende valgperioden,
sa medlemmer altid sa vidt muligt overlapper hinanden.

Alle bestyrelsesmedlemmer udpeges med tiltraedelse i januar maned.

Genvalg kan finde sted.

Sker der afgang af bestyrelsesmedlemmer i funktionsperioden, udpeges et nyt medlem af de hertil
berettigede.

Den offentlige hovedtilskudsyder skal straks orienteres skriftligt om valg af nye medlemmer til
bestyrelsen med angivelse af de valgtes navne, adresser og personnumre.

Teatrets kunstneriske leder kan ikke veere medlem af bestyrelsen.
Bestyrelsen konstitueres med formand og naestformand 1 gang arligt i januar maned.

Bestyrelsen skal ved en forretningsorden fastsaette nsermere bestemmelse om udfgrelsen af sit
hverv.

§5.



Bestyrelsen har til opgave ngje at fglge teatervirksomhedens daglige ledelse og gkonomiske drift
herunder pase overholdelse af budgetter og udarbejdelse af arsregnskab samt at bogholderiet er
forsvarligt tilrettelagt.

§6.
Bestyrelsen er sammen med ledelsen ansvarlig for, at offentlige tilskud til teatervirksomheden
anvendes efter deres formal.

§7.
Det pahviler bestyrelsen sammen med ledelsen at tilvejebringe de arlige budgetforslag, der skal
danne grundlag for ansggninger til de tilskudsgivende myndigheder, respektive
teatervirksomhedens drift, ligesom bestyrelsen sammen med ledelsen er ansvarlig for behgrig
regnskabsafleeggelse, savel overfor institutionen ved bestyrelsen, som overfor de tilskudsgivende
myndigheder.

§ 8.
Bestyrelsen holder mgde sa ofte, som det er ngdvendigt for at fglge teatervirksomheden og i
gvrigt udgve de funktioner, som ifglge naervaerende vedtaegt er palagt dem, og mindst 3 mgder
arligt.

Mgder afholdes, nar formanden eller 2 bestyrelsesmedlemmer kraever det.

§09.
Indkaldelse til mgder sker med 8 dages varsel under angivelse af dagsorden. | patraengende
tilfeelde kan varslet dog forkortes.

§ 10.
Bestyrelsen traeffer beslutning ved almindelig stemmeflerhed, medmindre nserveerende vedtaegt i
enkelte tilfeelde kraever kvalificeret majoritet. | tilfaelde af stemmelighed er formandens stemme
afggrende.

Til beslutningsdygtighed kraeves det, at 3 medlemmer af bestyrelsen deltager i mgdet jfr. Dog §13
og §23.

§11.
Ledelsen deltager uden stemmeret i bestyrelsesmgderne.

Nar der behandles spgrgsmal af seerlig betydning for teatrets personale, skal
personalerepraesentanter indkaldes til bestyrelsesmgdet.

§12.

Over alle mgder i bestyrelsen fgres protokol, der senest 8 dage efter mgdet udsendes til
bestyrelsesmedlemmerne og ledelsen samt andre, der matte have deltaget i mgdet.

Indsigelse mod protokollater fremsattes senest pa efterfglgende bestyrelsesmgde.



§13.
Bestyrelsen ansaetter ledelsen. Den/de pagaeldende skal have de forngdne teatermaessige og
administrative forudseetninger for at lede teatervirksomheden.

Den kunstneriske leder kan alene afskediges, nar 4 medlemmer af den samlede bestyrelse
stemmer for.

§ 14.
Den mellem institutionen og den kunstneriske leder trufne ansaettelsesaftale, der hgjst kan indgas
for 5 ar ad gangen, skal godkendes af den offentlige hovedtilskudsyder, og der ma ikke uden
Kulturministeriets godkendelse ggres indskraenkninger i den kunstneriske leders ret til frit og
uafhaengigt at traeffe bestemmelse om repertoire, engagementer og gvrige kunstneriske
spgrgsmal.

§ 15.

Den kunstneriske leder er pligtig til at holde bestyrelsen Igbende underrettet om teaterdriften.
Teaterlederen anseetter og afskediger teatrets personale.

Ledelsen har i henhold til teaterlovens §31, stk. 2 den fulde kunstneriske ledelse af
teatervirksomheden og sammen med bestyrelsen det gkonomiske ansvar for driften, idet det
pahviler ledelsen at overholde de arlige for teaterdriften fastlagte budgetter med de afvigelser
indenfor de enkelte budgetrammer, som er ngdvendige for en forsvarlig gennemfgrelse af
teaterdriften.

§ 16.
Institutionens hzefter alene med sin formue for de forpligtelser, som lederen og bestyrelsen lovligt
padrager institutionen.

Institutionen skal ikke anmeldes overfor Erhvervs- og Selskabsstyrelsen i henhold til lov om
erhvervsdrivende fonde eller love om fonde og visse foreninger, idet den er undtaget fra denne
lovgivning.

Undtagelsen forudsaetter, at institutionen modtager offentlige tilskud og er undergivet tilsyn af
det offentlige.

§17.
Institutionen tegnes af den kunstneriske leder sammen med formanden for bestyrelsen.
Teaterlederen kan foretage dispositioner vedrgrende teatrets daglige drift.

§ 18.
Institutionens regnskabsar Igber fra den 1. juli til 30. juni.

§19.



I tilknytning til udarbejdelse af arsregnskab udarbejdes en arsberetning over teaterdriften i det
forlgbne ar.

§ 20.
Det af en statsautoriseret revisor reviderede arsregnskab behandles af bestyrelsen inden
udgangen af hvert ars september maned.

§ 21.
Arsregnskab underskrives af bestyrelsen og teatrets ledelse samt forsynes med revisors pategning.

§22.

Det pahviler bestyrelsen sammen med ledelsen til de tilskudsgivende myndigheder rettidigt at ind-
sende:

Arsregnskab med revisionspategning til godkendelse

Arsberetning

Budget for den fglgende saeson til godkendelse

Eventuel tilskudsansggning

Enhver oplysning om teatervirksomhedens gkonomi, som matte blive forlangt af de
pagaeldende myndigheder og i gvrigt i overensstemmelse med Kulturministeriets
administrative regler for forvaltning af tilskud, garantier og lan samt for
regnskabsafleeggelse og revision.
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§ 23.

Forslag om @ndringer i bestyrelsens sammensatning og sendringer af vedtaegterne eller andre
vaesentlige eendringer kan kun vedtages, nar minimum 4 af bestyrelsens medlemmer er tilstede,
og nar 3 af de tilstedevaerende stemmer for forslaget.

Samme regler gaelder for forslag om institutionens ophaevelse og likvidation.

Beslutninger truffet i henhold til denne paragraf skal for at vaere gyldige, godkendes af den
offentlige hovedtilskuds- yder.

§ 24.
Ved institutionens oplgsning anvendes dens eventuelle formue til andet teaterformal efter
indstilling fra den sidst afgdede bestyrelse og efter godkendelse af den offentlige
hovedtilskudsyder og Kulturministeriet.

§ 25.

Neaervaerende vedtaegt vil vaere at forelaegge den offentlige hovedtilskudsyder til godkendelse.



Godkendt af bestyrelsen d. 29. april 2020

k
Formand Kasper Wilton

Sare Nielsen Per Frederiksen

Naestformand Sgren Nielsen Bestyrelsesmedlem Per Frederiksen
Anne Sophie Fogedby Merete Due Paarup

Bestyrelsesmedlem Anne Sophie Fogedby Bestyrelsesmedlem Merete Due Paarup

Signature: wapper witton

kaspe(w'\lton (Apr 30, 2020)

Email: kawi@folketeatret.dk

Signature: Aaee Sopbhie Fogedby

Anne Sopbhie F‘ogedby (May 4, 2‘620)

Email: asfo@kglteater.dk

Signature: Per Frederiksen

Per Frederiksen (May 5, 2020)

Email; pf@wematch.dk

Signature: WHosets Ze flraziyo

Merete Due Paarup (May 5, 2020) /

Email: mdp@imageconsult.dk

Signature: Soren Niglien

Seren Nielsen (May 6,2020)

Email: sn@mejeriet.dk
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